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株式会社 ＪＯＹ 

経営理念                                         

Ｍａｋｅ Ｙｏｕｒ ＪＯＹ 

あなたに会えてよかった・・・と喜んで頂けることが私たちの喜びです。 

私たちは、そんな出会いの場とサービスを提供することをもっとも大切な使

命とこころえています。 

行動指針 ～姿勢、行動、挑戦～                             

1.五つの出会いに、丁寧に向き合います。 

2.お互いを敬い、学び合う相互理解の精神をモットーに出会いを大切にしま

す。 

3.いつも笑顔・身だしなみ・美しい言葉づかい・立ち居振る舞いに真心をこ

めてお応えします。 

4.喜ばれるサービスの為に、日々学び研鑽します。 

Ｉｍｐｏｒｔａｎｔ Ｔｈｉｎｇ ～五つの出会い～        

1.ＪＯＹとお客様の出会い 

2.ＪＯＹと社員との出会い 

3.社員とお客様との出会い 

4.お客様とお客様の出会い 

5.社員と社員の出会い 
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事業内容 ～持続可能な“wellness”環境の創出～        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ＣＯＣＯ事業部 

⚫ 街の小さなお教室 プリスクール・ココ（カルチャー事業） 
⚫ スタジオ・ＣＯＣＯ（スタジオレンタル運営事業） 
⚫ ギャラリー・ＣＯＣＯ（ギャラリー運営事業） 
⚫ ショップ・ＣＯＣＯ（販売事業） 
⚫ クリーン・ＣＯＣＯ（清潔環境応援隊） 
⚫ エンジェル・ＣＯＣＯ（業務サポートチーム） 
⚫ おさんぽ・ＣＯＣＯ（地域交流サロン） 

 
多様化企画部 

⚫ 街つくり構想事業（ＪＯＹ ＴＯＷＮ構想） 
 会員制フィットネスクラブ ＷｅｌｌＢｅ Ｃｌｕｂ（ウエルビークラブ） 
 ＭｙＢａｒ Ｃｏｆｆｅｅ（マイバールコーヒー） 
 貸し多目的ホール（Ａホール） 
 講演会・セミナー、ホームページ企画 

組織図                                           
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株式会社ＪＯＹ 各事業所の概要 

 

ＣＯＣＯ事業部（地域コミュニティ）              

〈カルチャー事業〉 

街の小さなお教室 プリスクール・ココ  

鹿児島市新町 5-19 ℡099-227-5535  2004年 5月 開設 

 

〈ギャラリー事業〉 

ギャラリー・ＣＯＣＯ 

鹿児島市新町 5-19 ℡099-227-5535 2006年 4月 開設 

 

〈販売事業〉 

ショップ・ＣＯＣＯ（加治木温泉病院内） 

姶良市加治木町木田 4714 ℡099-227-5535 2007年 8月 開設 

ショップ・ＣＯＣＯ（キラメキテラスヘルスケアホスピタル内） 

鹿児島市高麗町 43番 30号 ℡099-203-0727 2021年 2月 開設 

 

〈清潔環境応援隊〉 

クリーン・ＣＯＣＯ 

鹿児島市新町 5-19 ℡099-227-5535 2009年 10月 開設 

 

〈業務サポートチーム〉 

エンジェル・ＣＯＣＯ 

鹿児島市新町 5-19 ℡099-227-5535 2010年 8月 開設 

 

多様化企画部                         

〈街つくり構想事業〉 

会員制フィットネスクラブ ＷｅｌｌＢｅ Ｃｌｕｂ（ウェルビークラブ） 

ＭｙＢａｒ Ｃｏｆｆｅｅ（マイバールコーヒー）  

姶良市東餅田 1181 ℡0995-65-2020 2017年 11月 開設 

 

人財開発事業                         

〈人財開発部〉 

鹿児島市新町 5-19 ℡099-227-5535 2014年 4月 開設 
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２０２１年度トピックス 

 

■プリスクールココ新年度スタート  

カルチャー事業部として運営している“街の小さなお教室 

プリスクールココ”で、今年度も多世代が集う様々な教室

を準備して新年度をスタートさせることが出来ました。 

ウクレレ・そろばん・英会話・ヨガ・フラダンス・ストレ

ッチフラ・パワーヨガ・3B体操・小筆教室 etc. 

 

 

■かごしまＳＤＧｓ推進パートナー登録  

鹿児島市の「かごしま SDGs 推進パートナー」として登録しました。 

株式会社 JOYは、地域課題の解決に向けた取組や市民等への普及啓発など、

SDGsのさらなる推進に取り組んでいきます。 

 

 

 

 

 

 

■ボランティア参加 

水辺サポート推進事業として松原地区別府川堤防のボラ

ンティア清掃を実施。令和 3 年度は約 30 名近くの方にご

参加いただきました。 

 

 

 

 

■4周年 Anniversary Wellness Week WELLNESS FES  

2021年 11月 11日で 4周年を迎えるという事で、11/5～11

までの 7日間、様々なイベントを企画しました。 

⚫ 4周年特別プログラム 

⚫ マインドフルネスプログラム動画配信 

⚫ PopUp SHOP ～BEPATCH～ 

⚫ 医療法人玉昌会 × WellBeClub ココカラ診断 

⚫ アイライクホテル×WellBeClub ～ビーチサイドヨガ～ 
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■アイライクホテル×WellBe Club ビーチサイドヨガ開催 

4周年 Anniversary Wellness Weekの一環として、アイラ

イクホテルさんとのコラボ企画で 1泊 2日の“ビーチサイ

ドヨガ”を開催しました。 

 

 

 

 

■医療法人玉昌会 × WellBe Club ココカラ診断 

4周年 Anniversary Wellness Weekの一環として、玉昌会グループウェルネ

スイベント“ココカラ診断”を WellBe Club内アウトドアガーデンで開催い

たしました。 

 

 

 

 

 

 

 

■WellBe Club 松原なぎさ市出店＆ステージ出場 

12 月 25 日に開催された松原なぎさ市へブース出店し、ス

テージ出場では、多世代で行えるリズム体操を発表致しま

した。 

 

 

 

 

■第 16回ニフティ温泉年間ランキング 2021 第 3位入賞 

第16回ニフティ温泉年間ランキング2021にて、WellBe Club

のスパが昨年に引き続き第 3位に選ばれました。 

 

 

 

 

 

■WellBe Club 回数券サービス導入 

2022年 1月より WellBe Club回数券サービスを導入しまし

た。ライトユーザー向けに、ご利用いただくための取り組み

のひとつです。 
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■本部事務所移転 

11 年近くお世話になった大黒町のブラザービルから新町

へ、株式会社 JOY本部事務所を移転しました。 

 

 

 

 

 

■キラメキテラスヘルスケアホスピタル 1周年イベント 

キラメキテラスヘルスケアホスピタル開院と共にオープ

ンした、ショップココも 1周年を迎えました。それに合わ

せ、1周年イベントを開催しました。 
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社会福祉法人幸友会 かずみ保育園 
○法人理念 

Ｂｅ ＨＡＰＰＹ 

地域に愛され 地域に必要とされ 

関わる全ての人々を幸せに導く法人を目指します。 

○保育理念 

乳幼児期の体験は一生の宝物 

私たちは子どもの限りない可能性を大切に保育いたします。 

○保育目標 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 
｢乳幼児期の体験は一生の宝物。私たちは子どもの限りない可能性を大切に保育いたします｣の保育

理念のもと、かずみ保育園では、園児一人一人の個性を尊重し、その子らしさを大切にした保育を実

践しております。当園は、英語・ヨガ・空手・スイミングなどの教育プログラムを準備し、その体験

を通して、｢やりたい！楽しい！｣を子ども達が実感し、それをステップに園児自ら考え、育つ力を育

んでいくサポートを行っています。近年、急速な少子高齢化による社会構造の変化や、ＩＣＴ及びＡ

Ｉの台頭は、家族や地域、あるいは友達との関係を希薄にし、ひと昔前なら、それらとの関係の中で

自然と身についた社会性や人格形成などの｢人間力｣が育ちにくい環境となっています。当園では、地

域で活躍する外部講師を招き、地域との繋がりを密にしていく中で、地域と一緒になって子どもを育

む機会を多く設けるよう努めております。 

更に、法人グループに、医療法人やフィットネスクラブがあり、連携できる利点を活かし、前者に

おいては、発達障害の子どもの早期発見、発達支援を言語聴覚士・作業療法士と｢言葉の教室｣を通し

行っております。後者につきましては、｢運動の教室｣を開催し、インストラクターの指導を通じて、

幼児期に大切な体の正しい使い方を学ぶなど、かずみ保育園独自の取り組みを行っております。 

現在、社会福祉法人幸友会は、保育園運営のみを行っておりますが、ここ数年のコロナ禍の影響や

社会構造の変化は、加速度的に福祉ニーズの更なる多様化、複雑化を顕著にしました。若い世帯の多

い姶良市の現状を踏まえ、｢子育て支援｣を中心にどのようなニーズに取り組み、地域貢献ができるか

今後検討し、地域共生社会の構築に努めて参りますので、今後とも宜しくお願い致します。 

                                    園長 濵﨑 哲 

子どもの成長を支える３つの約束 
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社会福祉法人幸友会 組織図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

かずみ保育園の沿革 
 

1979年 4 月 社会福祉法人幸友会 かずみ保育園 開園 定員 60名 
1990年 5 月 保育にスイミングを導入 
2001年 4 月 保育に空手導入 
2002年 4 月 乳幼児専門保育 エミーズハウス 開設 
2003年 6 月 子育てサロン ひまわり 開設 
2004年 2 月 創立 25周年を記念してチャリティーリズム発表会を加音ホールで行う 
2006年 11月 保育に子どもヨガを導入 
2006年 12月 保育に硬筆を導入 
2006年 12月 保育にカードあそびを導入 
2010年 3 月 加治木町社会福祉協議会より保育活動で行ってきた 1円献金の寄付に対

し感謝状を頂く 
2011年 3 月 かずみグランド 駐車場整備 
2014年 4 月 虫歯ゼロを目指し フッ化物洗口を導入 
2014年 5 月 保育に英語あそびを導入 
2014年 10月 大規模災害想定避難訓練 実施 
2015年 4 月 保護者向け メール配信システム導入 
2015年 6 月 事務所側エントランス整備 
2015年 8 月 かずみサマーキッズスクール開催（夏期休みに伴う学童保育） 
2015年 8 月  保育園正門扉整備 
2015年 12月 かずみウィンターキッズスクール開催（冬期休みに伴う学童保育） 
2016年 8 月 コンビネーション遊具購入 
2018年 5 月 保育に言葉の教室導入（加治木温泉病院との連携） 
2019年 4 月  園長・副園長に医療福祉従事者を配置し、チーム保育の実践 
2019年 9 月  幼児教育・保育の無償化に関する説明会実施 
2019年 10月 ＭＢＣラジオ「朝のモーニングスマイル」収録  
2020年 1 月 令和元年度 第 3回 姶良市幼保小連携研修会 (加治木幼稚園ブロック) 
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 公開保育にて近隣の小学校・保育園・幼稚園職員来園 
2020年 9 月 保育に運動の教室導入（ウェルビークラブとの連携） 
2020年 10月 保育にプログラミング（ゲーム）導入 
2021年 3 月 積み木の贈呈式実施 （株）浪漫 よかあんべさんより 
2022年 1 月 ＭＢＣラジオ「朝のモーニングスマイル」収録 

 

かずみ保育園の概要 

名 称  社会福祉法人幸友会 かずみ保育園 

 

所在地 〒899－5231 

鹿児島県姶良市加治木町反土 1420 番地 1 

Tel     0995－62－0657 

Fax     0995－62－0659 

E-Mail  kids-world.kazumi@apricot.ocn.ne.jp 

URL     http://www.kazumihoikuen.com 

園児定員  60 名  クラス数  6クラス（年齢別） 

開所時間  7:00am～6:00pm 延長保育  6:00pm～7:00pm 

 

かずみスペシャル保育 
〈こどもヨガ〉 

⚫ 正しい呼吸法を身につけ 体のバランスを整えることで、集中力が育ちます。 

〈スイミング〉 

⚫ 水に親しむことで水への恐怖心をなくし、また 専門のスタッフの指導により、正しい

泳法を学ぶことができます。 

〈英 語〉 

⚫ ネイティブの外国人講師によるレッスンで、英語の正しい発音や基礎を身につけ、グロ

ーバルに羽ばたく子どもを育てます。 

〈空 手〉  

⚫ 空手を通し、礼儀作法はもちろんのこと、たくましい体と心も育てます。 

〈カードあそび〉 

⚫ ひらがな・漢字・ことわざ・四字熟語・数字・国旗・日本地図・詩・名画など 様々なカ

ードあそびを通して集中力を育てるだけでなく いろいろな事への興味・関心が持てる

広い視野を育てます。 

〈言葉の教室〉 

⚫ 言語聴覚士による正しい言葉の発音と、使い方等の基礎を学び育てます。 

<運動の教室> 

⚫ フィットネスクラブのインストラクターが正しい体の使い方を学びます。 
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かずみ保育園 職員研修 

 

 ◆園内研修 

 

開催日 研 修 内 容 参加人数 

4月 15日 子供の人権について 14 

7月 15日 「こどもの権利擁護とアドボカシー／こどもの虐待予防と防止」研修報告 14 

7月 15日 幼保小連絡会研修報告 14 

12月 21日 虐待防止ついて 14 

 

 ◆その他外部参加研修一覧 

開催日 研 修 会 名 主 催 
参加 

人数 

5月 14日 第１回幼・保・小連携研修（加治木幼稚園ブロック） 姶良市教育委員会 1 

6月 8日 第１回幼・保・小連携研修（錦江幼稚園ブロック） 姶良市教育委員会 1 

6月 12日 
こどもの権利擁護とアドボカシー／こどもの虐待

予防と防止 
姶良市保育協議会 1 

6月12～13日 障害児保育キャリアアップ研修 鹿児島県保育連合会 1 

7月 10日 乳幼児のことばと保育 姶良市保育協議会 1 

7月17～18日 保健衛生・安全対策キャリアアップ研修 鹿児島県保育連合会 1 

7月 29日 「社会福祉法人会計の基礎知識」研修 鹿児島県社会福祉法人経営者協議会 1 

10月 13日 「こども主体の保育」の理解促進と質の向上を目指して 全国社会福祉協議会/全国保育士会 1 

11月 4日 「注意すべき会計実務の仕訳」研修 鹿児島県社会福祉法人経営者協議会 1 

11月 13日 実践研究発表会 霧島姶良伊佐保育連絡協議会 1 

11月 20日 幼児教育キャリアアップ研修① 鹿児島県保育連合会 1 

11月 20日 幼児期・学童期に注意したい姿勢や運動の問題 鹿児島県理学療法士協会 1 

2月 4日 「決算時の仕訳と計算書類等の表示のポイント」研修 鹿児島県社会福祉法人経営者協議会 1 

2月 12日 幼児教育キャリアアップ研修② 鹿児島県保育連合会 1 
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2021年度 主な年間行事 
４月 

入園式・進級式、こどもの節句 

５月 

春の遠足、前期園児健診 

６月 

歯科検診 

７月 

七夕会、かずみ夏祭り 

８月 

あお組だけのスペシャル保育 

卒園児お皿作り 

９月 

十五夜会 

１０月 

運動会、ハロウィン仮装 

後期園児健診 

１１月 

秋の遠足、マラソン大会 

１２月 

クリスマス会、年賀状作り 

１月 

七草、凧あげ大会、鏡開き 

２月 

節分豆まき、リズム発表会 

記念写真撮影 

消防スケッチ大会 

３月 

雛祭り会、お別れ遠足、卒園式 

 

毎月 

誕生会、避難訓練、英語教室、空手教室、ヨガ教室、言葉の教室、運動の教室 

夏祭り  スペシャル保育  

マラソン大会  運動会  

クリスマス会  

節分豆まき  

凧あげ大会  

リズム発表会  

 



玉昌会グループ 2021年度年報 

 (2021年 4月 1日～2022年 3月 31日) 

発行日 2022年 12月 1日 

発行者 医療法人玉昌会 理事長 髙田昌実 

   鹿児島県鹿児島市泉町 2番 3号そうしん本店ビル 4F 

TEL 099-226-8036   FAX 099-226-8874 

https://www.gyokushoukai.com 
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